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KRITERIA PENILAIAN ANUGERAH MUTU TAHUN 2018 
 
Pelaksanaan Anugerah Mutu merupakan salah satu upaya pengembangan prestasi dan 
budaya mutu untuk menumbuhkembangkan kegiatan akademik sebagai bagian dari upaya 
menegakkan budaya mutu akademik di lingkungan kampus UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta. 
Berikut ini adalah kriteria penilaian Anugerah Mutu Tahun 2018: 

 
I.  FAKULTAS TELADAN MUTU 

 
Fakultas Teladan Mutu adalah Fakultas di lingkungan UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta yang 
dalam satu tahun terakhir memiliki prestasi yang sangat bermanfaat dan dapat 
dibanggakan UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta terutama dalam hal penjaminan mutu, serta 
diakui pada skala nasional dan atau internasional. 

 
No. Kriteria Indikator Bobot Keterangan 
1. Dukungan terhadap 

pengembangan UIN 
Sunan Kalijaga 
Yogyakarta 

a. Kerja sama, loyalitas, sinergi, 
inisiatif, inovatif, kreatif. 

b. Komitmen menuju Research 
University dan World Class 
University in Islamic Studies . 

c. Kesiapan pembukaan S2 dan 
S3 

20 Dinilai oleh 
pimpinan 
universitas 

2. Nilai keunggulan 
Fakultas 

a. Rata-rata nilai akreditasi BAN-
PT prodi 

b. Kesiapan menuju akreditasi 
internasional (AUN QA) 

c. Komitmen implementasi ISO 
(TUV Rheinland) 

30 Data dari 
Fakultas 

3. Kerjasama nasional a. Jumlah kerjasama nasional 10 Data 
dariFakultas 

4. Kerjasama 
internasional 

a. Jumlah kerjasama 
internasional 

15 Data 
dariFakultas 

5. Penghargaan yang 
diterima civitas 
akademika fakultas 

Jumlah penghargaan yang 
diterima civitas akademika 
fakultas: 
a. Penerbitan 
b. HAKI 
c. Prestasi Akademik dan Non 

Akademik 

25 Data 
dariFakultas 

 
Prosedur penentuan Fakultas Teladan Mutu: 
1. Setiap Fakultas/Program Pasca Sarjana menyerahkan data sebagaimana tabel di atas. 
2. Fakultas Teladan Mutu akan ditetapkan oleh Pimpinan Universitas berdasarkan data 

prestasi Fakultas/Program Pasca Sarjana. 
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II.  PROGRAM STUDI TELADAN MUTU 
 
Program Studi Teladan Mutu adalah Program Studi di lingkungan UIN Sunan Kalijaga 
Yogyakarta yang dalam satu tahun terakhir memiliki prestasi yang sangat bermanfaat dan 
dapat dibanggakan UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta terutama dalam hal penjaminan mutu, 
serta diakui pada skala nasional dan atau internasional.Berikut ini kriteria penilaian 
Program Studi Teladan Mutu: 
 

No. Kriteria Indikator Bobot Keterangan 
1. Dukungan terhadap 

pengembangan UIN 
Sunan Kalijaga 
Yogyakarta 

a. Kerja sama, loyalitas, sinergi, 
inisiatif, inovatif, kreatif. 

b. Komitmen menuju Research 
University dan World Class 
University in Islamic Studies. 

c. Kesiapan pembukaan S2 dan 
S3 

20 Dinilai oleh 
pimpinan 
universitas 

2. Nilai keunggulan prodi a. Rata-rata nilai akreditasi BAN-
PT prodi 

b. Kesiapan menuju 
akreditasiinternasional 

c. Komitmen implementasi ISO 
(TUV Rheinland) 

30 Data dari 
Fakultas 

3. Kerjasama nasional a. Jumlah kerjasama nasional 10 Data dari 
Fakultas 

4. Kerjasama internasional a. Jumlah kerjasama 
internasional 

15 Data dari 
Fakultas 

5. Penghargaan yang 
diterima civitas 
akademika prodi 

Jumlah penghargaan yang 
diterima civitas akademika 
fakultas: 
a. Penerbitan 
b. HAKI 
c. Prestasi Akademik dan Non 

Akademik 

25 Data dari 
Fakultas 

 
Prosedur pengajuan usulan Program Studi Teladan Mutu: 
1. Usulan disampaikan secara tertulis oleh Dekan/Direktur, dengan dilampiri data sebagaimana 

tabel kriteria penilaian Program Studi Teladan Mutu di atas. 
2. Masing-masing Fakultas/Program Pascasarjana dapat mengusulkan 1 (satu) calon Program 

Studi teladan mutu. 
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III.  DOSEN TELADAN MUTU 
 
Dosen Teladan Mutu adalah dosen UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta yang dalam satu 
tahun terakhir memiliki prestasi yang sangat bermanfaat dan dapat dibanggakan UIN 
Sunan Kalijaga Yogyakarta terutama dalam hal penjaminan mutu, serta diakui pada skala 
nasional dan atau internasional. 

 
Persyaratan calon Dosen Teladan Mutu:  
1. Dosen tetap UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta.  
2. Dosen yang memiliki kualifikasi akademik sekurang-kurangnya magister atau setara 

tanpa dibatasi usia, kepangkatan dan golongan, maupun jabatan pimpinan perguruan 
tinggi dan jabatan fungsional akademik.  

3. Dosen yang pernah menjadi Pemenang tahun sebelumnya tidak dapat diusulkan 
kembali.  

4. Dosen yang memiliki Karya Prestasi dalam bidang:  
a. Pendidikan dan Pembelajaran antara lain dalam bentuk:  

1)  Buku ajar/diktat/petunjuk praktikum/metode diskusi 
2)  IKD 2 (dua) semester terakhir ≥ 3,5 

b. Penelitian antara lain dalam bentuk:  
1) Hak atas Kekayaan Intelektual  
2) Tulisan/publikasi pada jurnal nasional yang terakreditasi maupun jurnal 

internasional  
3) Karya tulis ilmiah yang disajikan pada seminar-seminar ilmiah di tingkat 

nasional/internasional  
4) Karya seni yang dipergelarkan/dipamerkan pada forum nasional atau 

internasional  
c. Pengabdian pada Masyarakat antara lain karya yang berbentuk:  

1) Konsep penataan lingkungan, penerapan teknologi, pemberdayaan 
masyarakat  

2) Model pengembangan wilayah,  
3) Model pemberdayaan masyarakat  
4) Model pengembangan kemitraan 
5) Model penataan kelembagaan  
6) Model penyebaran atau difusi temuan-temuan baru  
7) Modul pengembangan sumberdaya manusia atau sumber daya lainnya  
8) Publikasi dalam pengabdian kepada masyarakat  
9) Konsultasi bagi pengembangan dunia bisnis dan non-bisnis  

 
Prosedur pengajuan usulan Dosen Teladan Mutu: 
1. Dosen Teladan Mutu diusulkan secara tertulis oleh Dekan Fakultas/Direktur Program Pasca 

Sarjana, dengan dilampiri biodata dosen yang diusulkan (menggunakan format biodata 
untuk APT). 

2. Setiap Fakultas/Program Pasca Sarjana berhak mengusulkan 1 (satu) calon Dosen Teladan 
Mutu.  
 
 

IV.  MAHASISWA TELADAN MUTU 
 

Mahasiswa Teladan Mutu adalah mahasiswa UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta yang dalam 
satu tahun terakhir memiliki prestasi akademik dan non akademik yang sangat 
bermanfaat dan dapat dibanggakan UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta terutama dalam hal 
penjaminan mutu, serta diakui pada skala nasional dan atau internasional. 
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Persayaratan Calon Mahasiswa Teladan Mutu:  
1. Terdaftar dan aktif sebagai mahasiswa program Sarjana maksimal semester VIII atau 

sebagai mahasiswa Pasca Sarjana maksimal semester III.  
2. Pada saat pemilihan, mahasiswa yang diusulkan belum dinyatakan lulus. 
3. Melampirkan fotocopy Kartu Tanda Mahasiswa (KTM) yang masih berlaku.  
4. Indeks Prestasi Kumulatif minimal 3,00; ditunjukkan dengan Kartu Hasil Studi (KHS) 
5. Memiliki prestasi atau karya unggulan. 
6. Kemampuan berbahasa asing, ditunjukkan dengan sertifikat atau nilai mata kuliah bahasa. 
7. Melampirkan Surat Pengantar dari Ketua Jurusan/Ketua Program Studi dan diketahui oleh 

Dekan Fakultas/Direktur Program Pasca Sarjana. 
8. Melampiran data prestasi sebagaimana tabel di bawah. 
 

Formulir Karya Unggulan Mahasiswa 
 
No Nama Karya Bentuk Tempat/ 

Instansi
Tanggal Dokumen 

Pendukung
1.      
2.      
3.      

 
Formulir Prestasi Unggulan Mahasiswa 

 
No Nama Prestasi Bentuk Tempat/ 

Instansi 
Tanggal Dokumen 

Pendukung 
1.      
2.      
3.      

 
 
V.  TENAGA KEPENDIDIKAN TELADAN MUTU: 

 
Karyawan Teladan Mutu adalah karyawan UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta yang dalam 
satu tahun terakhir memiliki kinerja yang sangat baik, dengan kriteria sebagai berikut:  
1. Bekerja sebagai karyawan purnawaktu (37,5 jam per minggu). 
2. Memiliki masa kerja minimal lima tahun per 1 Januari 2018. 
3. Tidak sedang menjalani tugas belajar. 
4. Dalam satu tahun terakhir (terhitung 21 Agustus 2017 sampai dengan 21 Agustus 

2018) melaksanakan tugas-tugas dengan baik dan tidak pernah menerima teguran 
lisan/tertulis. 

5. Menunjukkan integritas dan loyalitas yang tinggi terhadap institusi.  
 

Prosedur pengajuan usulan Tenaga KependidikanTeladan Mutu: 
1. Masing-masing Fakultas/Program Pascasarjana dapat mengusulkan 1 (satu) orang 

calonTenagaKependidikan Teladan Mutu. 
2. Masing-masing Biro dapat mengusulkan 3 calon Tenaga Kependidikan Teladan Mutu. 
3. Usulan disampaikan secara tertulis dengan dilampiri biodata calon Tenaga 

Kependidikan Teladan Mutu yang memuat informasi terkait kriteria penilaian di atas. 
 
 
 
 



FORMULIR DATA DIRI DOSEN 
 

 
Nama Lengkap (dengan gelar) 

 
 

 
NIP.  
 

 
 

 
Jabatan Akademik  
 

 
 

 
Jabatan Struktural  
 

 
 

 
Pangkat dan golongan  
 

 
 

 
Tempat & Tanggal Lahir  
 

 
 

 
 Jenis Kelamin  
 

 
Laki-laki / Perempuan *)  

 
Bidang Keahlian  
 

 
 

 
Nomor Telp / HP  
 

 

 
Alamat Email  
 

 

Fakultas   
 
 

Jurusan/Prodi  
 
 

*Coret yang tidak perlu  

 

 



 

FORMULIR KARYA TRIDARMA PERGURUAN TINGGI 

 
A. Pendidikan dan Pembelajaran (satu tahun terakhir)  

No Nama Kegiatan Pendidikan dan 
Pembelajaran 

Bentuk Tempat/ 
Instansi 

Tanggal Dokumen 
Pendukung 

1.      

2.      

3.      

4.      

5.      

 

Keterangan lain yang dianggap perlu: 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

 

B. Penelitian (satu tahun terakhir)  

No Nama Kegiatan Penelitian Bentuk Tempat/ 
Instansi 

Tanggal Dokumen 
Pendukung 

1.      

2.      

3.      

4.      

5.      

 

Keterangan lain yang dianggap perlu: 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

 
 
 
 
 
 



 
B. Pengabdian pada Masyarakat (satu tahun terakhir)  

No Nama Kegiatan Pengabdia pada 
Masyarakat 

Bentuk Tempat/ 
Instansi 

Tanggal Dokumen 
Pendukung 

1.      

2.      

3.      

4.      

5.      

 

Keterangan lain yang dianggap perlu: 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

Informasi lain (silakan diuraikan yang berkaitan dengan kegiatan yang dianggap menguatkan kinerja 
Anda).  
Demikian keterangan ini dibuat dengan sebenar-benarnya. 

Yogyakarta, ........................ 2018  
 
 
 
 
( ................................................ ) 

 



Formulir Karya Unggulan Mahasiswa 
 

No Nama Karya Bentuk Tempat/ 
Instansi 

Tanggal Dokumen 
Pendukung 

1.      

2.      

3.      

4.      

5.      

6.      

7.      

8.      

 

 

 

 
Formulir Prestasi Unggulan Mahasiswa 

 

No Nama Prestasi Bentuk Tempat/ 
Instansi 

Tanggal Dokumen 
Pendukung 

1.      

2.      

3.      

4.      

5.      

6.      

7.      

8.      

 


